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Cronograma de Atividades

Processo Seletivo Simplificado — Edital 12/2018

CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATAS
Publicacdo de Extrato de Abertura de Inscricbes 05/12/2018
Perlqdo de Inspnc;oes, Entrega de Titulos e de 05/12/2018 a 14/12/2018
Curriculum Vitae
Analise dos Curriculos pela UNIDADE 17/12/2018
Convocacéo para as Entrevistas (data, hora e
Local candidatos no site da FAURGS) 18/12/2018
Periodo de Realizacdo de Entrevista 19/12/2018 a 20/12/2018
D|vulgagac_) dg_ResuItado Final do Processo 21/12/2018
Seletivo Simplificado




X FAURGS
Fundacao de Apoio da UFRGS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 12/2018

INSCRICAO E ENTREGA DE CURRICULO

DATA: 05/12/2018 a 14/12/2018

HORARIO: 9h as 17h

LOCAL: Instituto de Informatica da UFRGS, Av. Bento Gongalves 9500 - Prédio 43412, Campus do Vale —
Setor 4 — Sala 208-210 - Setor de Projetos, Porto Alegre/RS.

A entrega da documentag¢do também pode ser realizada por correio eletronico enviando as copias dos
documentos para <projetos@inf.ufrgs.br>

Telefone para informacgodes: (51) 3308 77 60

ENTREVISTAS:

DATA: 19/12/2018 a 20/12/2018

HORARIO: 9h as 12h e 14h00 as 17h00

LOCAL: Instituto de Informatica da UFRGS, Av. Bento Gongalves 9500 - Prédio 43412, Campus do Vale —
Setor 4 — Sala 215, Porto Alegre/RS.

Obs.: O horario de cada candidato sera divulgado conforme cronograma de atividades no site da FAURGS.

1. DADOS DOS CARGOS

Cargo N2 Vagas Carga horaria Remuneragao
1. Projetista de Hardware Pleno 01 40h RS 7.004,49
2. Técnico de Hardware Junior 01 40h RS 4.500,00

2. PRE-REQUISITOS PARA OS CARGOS

Formagao e Requisito cn . . I .
Cargo .. Experiéncia e competéncias técnicas avaliadas
Minimo
1. Projetista de Hardware | Formagao: Possuir
Pleno diploma de curso superior
em uma das seguintes
areas: Engenharia da - . .
gN . Experiéncia no desenvolvimento de projeto de hardware.
Computacgao, Engenharia A . .
Elétrica Eneenharia Experiéncia no desenvolvimento de projeto de hardware
N 8 . segundo as normas IEC 61508 e 1ISO13849.
Eletrénica ou Engenharia . , .
~ Dominio da lingua inglesa.
de Controle e Automacgao. . ~ .
.. .. Conhecimento de Automacao Industrial.
Requisito Minimo: Ter . L
. Conhecimento em normas de compatibilidade
realizado, durante pelo .
n eletromagnética.
menos 3 (trés) anos, . .
. . Capacidade de trabalho em equipe.
atividades de pesquisa e
desenvolvimento
tecnoldgico ou possuir
grau de mestre.
2. Técnico de Hardware Formagao: Possuir
Junior diploma de curso técnico A . .
P a Experiéncia no desenvolvimento de projeto de hardware.
em eletrdnica. S o , .
. . . Nivel intermedidrio na lingua inglesa.
Requisito Minimo: Ter . ~ .
. Conhecimento de Automagao Industrial.
realizado, durante pelo . L
Conhecimento em normas de compatibilidade
menos 1 (um) ano, L
. . eletromagnética.
atividades de pesquisa e . .
. Capacidade de trabalho em equipe.
desenvolvimento
tecnoldgico.




* O ndo atendimento dos critérios de Formagdo e Requisitos Minimos exclui o candidato do processo
seletivo.

3. ATRIBUICOES DOS CARGOS

1. Elaborar especificagdes de requisitos de arquitetura de um maédulo de controlador légico programavel de acordo
com as normas IEC61508 e 1SO13849. Detalhar especificacdes de arquitetura de hardware. Desenvolvimento de
projeto de hardware. Acompanhamento de projeto de layout. Verificacdo de hardware e realizacao de ensaios de
ambiente e compatibilidade eletromagnética.

2. Elaborar especificacao da arquitetura de hardware. Desenvolvimento de projeto de hardware. Acompanhamento
de projeto de layout. Verificacao de hardware e realizacao de ensaios de ambiente e compatibilidade
eletromagnética.

4. CRITERIOS PARA AVALIAGAO NO CARGO PROJETISTA DE HARDWARE PLENO

1. Curriculum Vitae (*)

1.1 Experiéncia profissional comprovada em projeto de hardware (esquema
elétrico/ verificacdo de hardware e ensaios de compatibilidade
eletromagnética) — 3 pontos

1.2 Experiéncia profissional comprovada em projeto de hardware segundo
as normas IEC 61508 e I1SO13849 — 3 pontos

60% (6 pontos)

2. Entrevista (**)

2.1 Habilidades de Comunica¢do — 1 ponto.
2.2 Conhecimentos sobre légica digital, circuitos analégicos, 40% (4 pontos)
compatibilidade eletromagnética, norma IEC61508 e norma ISO 13849. -3
pontos.

5. CRITERIOS PARA AVALIACAO NO CARGO TECNICO DE HARDWARE JUNIOR

1. Curriculum Vitae (*)

1.1 Experiéncia profissional comprovada em projeto de hardware (esquema
elétrico/ verificacdo de hardware e ensaios de compatibilidade
eletromagnética) — 4 pontos

1.2 Experiéncia profissional comprovada na solugdo de problemas de
compatibilidade eletromagnética em projetos eletronicos — 2 pontos.

60% (6 pontos)

2. Entrevista (**)

2.1 Habilidades de Comunica¢do — 1 ponto.

2.2 Conhecimentos sobre légica digital, circuitos analégicos,
compatibilidade eletromagnética — 3 pontos.

40% (4 pontos)

* 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano.

* E vedada a contratacdo de candidato aprovado que tenha exercido atividade sob contrato formal com a FAURGS,
desligado a menos de 180 (cento e oitenta) dias.

* Os itens relacionados ao Curriculum Vitae sdo de carater obrigatério, sendo eliminados do processo os candidatos
gque nao comprovarem experiéncia.

* A soma da pontuagdo obtida nos critérios de avaliagdo (Curriculum + Entrevista) deve ser no minimo seis (6).

* Em caso de empate, sera considerada a formagao académica, com prioridade para os portadores do grau de
Doutor, Mestre, Especialista e Graduagao, nesta ordem. Permanecendo o empate de titulagao serao utilizadas as
pontuacgées individuais dos itens 2.2 para todos os cargos. Permanecendo o empate sera selecionado o candidato
com maior tempo de experiéncia profissional.

(*) A pontuacdo “zero” no item 1.1 da avaliagao do curriculo exclui o candidato do certame.

(**) Durante a etapa de entrevista podera ser solicitada a realizagdo de um exercicio ou respostas a questoes sobre
os topicos elencados no item 2, excetuando-se o item 2.1.



ANEXO | ) X FAURGS
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 12/2018

Dados do Candidato

Nome Completo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:

E-mail 1:
E-mail 2:
Telefones
Cell: () Cel2: () Res.: () Com.: ()
Endereco Residencial
Rua/Av.:
NUmero: Complemento: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Candidato ja foi empregado da FAURGS? ) Néo () Sim — Ha quanto tempo?
Candidato possui vinculo atual com a UFRGS? ) Nao ( )Sim

Se possui vinculo, informar tipo () bolsa ens{no) bolsa pesquisa ( ) bolsa extensdo bplga estagio
( ) estudante graduacdo ( ) estudante posigcad ( ) estudante mestrado ( ) estudant®idalo
() outro vinculo, informar:

Cargo Pretendido

( ) Cargo 01 — Projetista de Hardware Pleno
( ) Cargo 02 — Técnico de Hardware Janior

Porto Alegre, de 2018,

Assinatura do candidato




=N FAURGS

ANEXO 1
DOCUMENTOS PARA ADMISSAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 12/2018

Exame médico admissional do trabalho (Encaminhamsama feito pela FAURGS);

Carteira de Trabalho — CTPS e coOpia da pagina eetifttacdo com foto e da pagina de dado:s
cadastrais;

Uma (1) foto 3 x 4 recente;

Copia do comprovante de cadastramento no PIS olePA@®Dbter na Caixa Econdmica Federal)
Copia da Certidao de Nascimento de filhos e copi@®F dos filhos;

Copia da Carteira de Vacinacao (de filhos até &)oo Atestado de Frequéncia Escolar (de filhos d
7 a 14 anos);

Copia da Certiddo de Casamento ou declaracao ée asiavel;

Copia do Certificado de Reservista;

Copia do Titulo de Eleitor;

Copias de comprovantes das trés (3) ultimas elgicoe

Copia da Carteira de Identidade;

Copia de CIC ou CPF;

m) Copia do comprovante de endereco (inclusive com)CEP

n)

0)
P)

Copia de Diplomas de Escolaridade;
Copia dos dados bancarios; (Banco, Agéncia e Gomtiente)
Copia do Comprovante de pagamento de contribuigiical, se houver;

Observacédo:O CPF podera ser obtido nas agéncias dos coge@ioBanco do Brasil



